-—
ROMANIA -1EP
MINISTERUL EDUCATIEI $I CERCETARII x EUA-tnstitutional Evaluation Program
STIINTIFICE
UNIVERSITATEA ,,VASILE ALECSANDRI” DIN BACAU
DEPARTAMENTUL PENTRU PREGATIREA
PERSONALULUI DIDACTIC
Calea Maragesti, nr. 157, Baciiu, cod 600115
Tel.Fax: 0234/588935; Tel.Fax: 0234/580050
E-mail: dppd@ub.ro: sdppd@ub.ro

FISA DISCIPLINEI
(licentd)
I. Date despre program
1.1. Institufia de invifimant superior | Universitatea » Vasile Alecsandri” din Baciiu
1.2, Facultatea
1.3. Departamentul Departamentul pentruPregitirea Personalului Didactic
1.4. Domeniul de studii Stiinte ale educatiei
1.5. Ciclul de studii IF
1.6. Programul de studii/calificarea Litere, Stiinfe, Inginerie, S.M.S.S., Economic
1.7. Forma de Inviitimant Zi

2. Date despre disciplini

2.1. Denumirea disciplinei MANAGEMENTUL CLASEI DE ELEVI

2.2, Titularul activitiilor de curs Mata Liliana

2.3. Titularul activititilor de seminar Maia Liliana

2.4. Anul de 111 2.5. Semestrul | 6 2.6. Tipul de evaluare | E

studiu

2.7. Categoria formativi a disciplinei DF

Regimul DF - fundamental¥, DD - in domeniu, DS - de specialitate, DC - complementari

disciplinei Categoria de optionalitate a disciplinei: DI
DI - obligatorie (impus#), DO - optional (la alegere), DL - facultativi (liber aleas)

3. _Timpul total estimat (ore alocate activitigilor didactice)

3.1. Numir de ore pe saptimana 2 32.Curs | 1 3.3, 1
Seminar/Laboratot/Proiect
3.4. Totalul de ore pe semestru din 28 35.Curs | 14 3.6. 14
planul de fnviimant Seminar/Laborator/Proiect
Distributia fondului de timp pe semestru: ore
Studiul dup# manual, suport de curs, bibliografie si notite 15
Documentare suplimentars in bibliotecs, pe piatformele clectronice de specialitate si pe teren 10
Pregitire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii i eseuri 18
Tutoriat 2
Examindri 2
Alte activitati (precizati):

3.7, Total ore studiu individual 47
3.8. Total ore pe semestru ' 28
3.9, Numarul de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1.de .
curriculum

4.2, de [
competente
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5. Conditii (acolo unde este cazul)

3.1, de desfasurare a cursului

Studentii nu se vor prezenta la prelegeri, seminarii/laboratoare cu
telefoanele mobile deschise. De asemenea, nu vor fi tolerate convorbirile
telefonice in timpul cursului, nici parasirea de ciitre studenti a salii de curs
in vederea preludrii apelurilor telefonice personale;

Nu va fi toleratd intarzierea studentilor la curs si seminar/laborator intrucét
aceasta se dovedeste distuptivi la adresa procesului educational;

5.2. de desfasurare a
seminarului/laboratorutui/proiectului

Termenul predirii lucririi de seminar este stabilit de titular de comun acord
cu studenfi. Nu se vor accepta cererile de aménare a acestuia pe motive
altfel decét obiectiv intemeiate. De asemenea, pentru predarea cu intirziere
a lucrarilor de seminar/laborator-proiect, titularul va stabili o depunctare
pentru fiecare zi de intirziere.

6. Competente specifice acumulate
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e Cl. Formarea si dezvoltarea competentelor cognitive in domeniul psihopedagogiet

» (2. Proiectarca procesului instructiv-educativ pentru diverse niveluri de varsti/ pregitire

6.2. Competente
transversale

o (6. Formarea §i dezvoltarea competentei psihosociale de organizare a mediului de
invatare in colaborare cu elevii, familia si comunitatea

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul general al ¢ Identificarea si asimilarea principalelor teorii in domeniul managementul clasei/

disciplinei grupei §i utilizarea cunostintelor de specialitate pentru desfisurarea eficients a
activitdtilor instructiv-educative din invifiméntul gimnazial

7.2, Obiectivele specifice e formarea capacitdfilor de asimilare si infelegere, interpretare, argumentare a

esenfei §i problematicii managementului clasei de elevi/ grupei de copii;

e formarea competenjelor de interventic eficientd in situatiile de crizd
educationald: comportamente indezirabile, indisciplini, v1olenté absenteism,
rezolvarea conflictelor, etc.;

» formarea capacitiii de gestionare a crizelor si conflictelor scolare

8. Continuturi

Curs

Nr. ore

Metode de predare

Observatii

¢ Concepte  fundamentale: management  general,
management educational, managementul institugiei/
organizatiei scolare, managementu! clasei de elevi

1

Prelegerea-dezbatere

* Natura manageriali a rolurilor si functiilor cadrului
didactic

Prelegerea-dezbatere

s Argumente pentru managementul clasei de elevi:
organizafionale,  epistemice, istorice, sociologice,
psihologice, manageriale

Prelegerea-dezbatere

* Dimensiunile managementului clasei de elevi:
ergonomici, psihologici, sociald, normativa, operationald,
inovatoare

Prelegerea-dezbatere

* Clasa de elevi ca grup social: Notiunea de grup social;
tipuri de grupuri; partlcularlta;ﬂe grupului de copii;
Particularitatile grupei de pregcolari/ clasei de elevi ca
grup social educational; aplicatii pentru invaimantul
pregcolar si ciclul primar; Structuri si inferactiuni formale

Prelegerea-dezbatere
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§i informale in grupul de copii; Relatii si interactiuni cu
valente educative in clasa de elevi (cooperare si
competitie, relatii de intercunoagtere §i relatii socio-
afective, relafiile de autoritate, normele de grup si
conformismul in clasa); Climatul psihosocial in clasa de
elevi si valenfele sale educative; Tnvﬁ;étorul ca lider al
grupului-clas; stilurile de predare ca stiluri de conducere
a grupului-clasd (autoritar, democratic, laissez-faire);
Relafia invatator-elev; interactiunea educativi ca relatie
intersubiectivi

* Situatiile conflictuale/ de crizii educationald in clasa de 2 Prelegerea-dezbatere
elevi: definirea conceptelor (conflict, comportament
asertiv); stiluri, strategii, tehnici de interventie a
invifitorului in situatii de crizi educationali

* Managementul clasei de elevi si disciplina 2 Prelegerea-dezbatere

® Colaborarea scolii cu ceilaiti factori educationali: 2 Prelegerea-dezbatere
definirea  conceptului de parteneriat educational;
colaborarea gradinifd/ gcoald-familie, parteneriatul cu
familia (meseria de périnte, sprijinul elevilor in procesul
invagdrii acasd); consilierea si educatia périntilor,
colaborarea gradinifd-scoald; colaborarea cu alte institutii/
persoane din comunitate $i cu autoritdtile; structura si
conditiile programelor de parteneriat (comunicarea,
voluntariatul, identificarea i asumarea problemelor,
participarea la luarea deciziilor si cooperarea in procesul
implementdrii, necesitatea planului de parteneriat ca
document scris)

¢ Consecinfele negative ale unui management defectuos 2 Prelegerea-dezbatere
al clasei de elevi

Bibliografie

® Boboc, L. (2002). Psihosociologia organizatiilor scolare i managementul educational. Bucuresti: E.D.P.

* Bursuc, B., Popescu, A. (2007). Managementul clasei. Ghid pentru profesori gi invdfdtori. Buziu: Alpha MDN.,

*» Chelcea, 8. (1993). Psihologie sociald. Universitatea din Bucuresti, note de curs.

e Froyen, L.A., Iverson, A M. (1999). School wide and Classroom Management. The Reflective Educator-Leader.
Upper Saddle River, NJ: Prentice Hall,

* lucy, R. (2000). Managementul si gestiunea clasei. lasi; Editura Polirom.

e Joita, E. (2006). Pregdtirea pedagogicd a studentilor. Sarcini §i instrumente de invitare independentd, constructivists
- Pedagogie, Managementul clasei de elevi, Craiova: Editura Universitaria,

» Mata, L. (2015). Managementul clasei: suport de curs si seminar. Baciu: Editura Alma Mater.

® Scott, B. (1996). Arta negocierii. Bucuresti: Editura Tehnici.

e Olsen, J, Nielsen, T.W. (Trad. C. Boguleanu) (2009). Noi metode §i strategii pentru managementul clasei. Bucuresti:
Didactica Publishing House.

* Toca, 1. (2002). Management educational. Bucuresti; E.D.P., R.A.

Bibliografie minimali

e Iucu, R. (2000). Managementul 5i gestiunea clasei. Tasi: Editura Polirom.
» Mad, L. (2015). Managementul clasei: suport de curs si seminar. Baciu: Editura Alma Mater.

Aplicatii (Seminar / laborator / proiect) Nr. ore Metode de predare Observatii

» Congepte fundamentale 1 Hirti conceptuale

® Natura manageriald a rolurilor §i functiilor cadrului 1 Brainstormingul
didactic

* Argumente pentru managementul clasei de elevi 1 Metode bazate pe

argumentare

¢ Dimensiunile managementului clasei de elevi 1 Organizatorii grafici

¢ Clasa de elevi ca grup social 2 Studiul de caz

* Situatiile conflictuale/ de crizii educationali in clasa 2 Studiul de caz
de elevi

® Managementul clasei de elevi si disciplina 2 Studiul de caz

® Colaborarea scolii cu ceilalti factori educationali 2 Studiut de caz

* Consecingele negative ale unui management defectuos 2 Studiul de caz
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al clasei de elevi I l l

Bibliografie

s Boboc, L. (2002). Psihosociologia organizaiilor scolare 5i managementul educational. Bucuresti: E.D.P,

* Bursue, B., Popescu, A. (2007). Managementul clasei. Ghid pentru profesori si invddtori. Buziu: Alpha MDN.

* Chelcea, S. (1993). Psihologie sociald. Universitatea din Bucuresti, note de curs.

* Froyen, L.A., Iverson, A.M. (1999). School wide and Classroom Management. The Reflective Educator-Leader.
Upper Saddle River, NJ: Prentice Hall.

e lucu, R, (2000). Managementul §i gestiunea clasel, lagi: Editura Polirom.

* Joita, E. (2006). Pregdtirea pedagogici a studenilor. Sarcini §i instrumente de invitare independentd, constructivistd
- Pedagogie, Managementul clasei de elevi. Craiova: Editura Universitaria,

* Méga, L. (2015). Managementul clasei: suport de curs §i seminar. Baciu: Editura Alma Mater.

e Scott, B. (1996). Arta negocierii. Bucuresti: Editura Tehnici.

® Olsen, J., Nielsen, T.W. (Trad. C. Boguleanu) (2009). Noi metode gi strategii pentru managementul clasei. Bucuresti:
Didactica Publishing House.

* Toca, . (2002). Management educaional, Bucuresti: ED.P., R.A.

Bibliografie minimala

* Tucu, R. (2000). Managementul 5i gestiunea clasei. Tagi: Editura Polirom.

» Mas, L. (2015). Managementul clasei: Suport de curs gi seminar. Bacau: Editura Alma Mater.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu agteptirile reprezentantilor comunitiitii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului
’T fn vederea schitarii continuturilor, alegerii metodelor de predare/ invitare, titularii disciplinei au organizat o
intlnire cu alte cadre didactice din domeniu, titulare in alte institutii de Invatimant superior. Intdlnirea a vizat
identificarea nevoilor i asteptarilor angajatorilor din domeniu §i coordonarea cu alte programe similare din
cadrui altor institutii de invatimént superior.

10. Evaluare

10.3. Pondere

Tip activitate 10.1. Criterii de evaluare 10.2, Metode de evaluare : -
din nota finala

® cunoagterea terminologiei utilizate;

10.4. Curs * capacitatea de utilizare adecvati a Proba scrisa 50%
notiunilor
 participarea activi la analiza studiilor de
1(.5. Seminar/ laborator/ caz; Proiect 50%
proiect * implicare in elaborarea aplicatiilor pentru

inviimantul gimnazial

10.6. Standard minim de performanta

*® participare activi si sistematici la dezbaterile de la curs §i serninar;
* cunostinte minimale din problematica disciplinei

o

Data completirii Semnitura titularului de curs Semndtura titularuiui de seminar
25.09.2015 Lect. univ.dr. Méata Liliana 44 | Lect. univ.dr. Mag Liliana
[ Data avizirii In departament Semnétura directorului de departament
28.09.2015 Lect. dr. Lupu Costi%/
[ Data aprobirii in Consiliul Facultatii Sethnitura decanului
28.09.2015 Lect. dr. Lupu Costicd ~_Z77
L= / 7
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